
 

THK wurde vor über 50 Jahren in Japan gegründet und ist heute mit mehr als 13.500 Mitarbeitern und 37 Pro-

duktionsstätten weltweit der führende börsennotierte Hersteller für Lineartechnik. Unsere Produkte spielen eine 

wichtige Rolle in Bereichen wie Werkzeugmaschinen, 3D-Druckern, Halbleitern, Medizintechnik und Robotik. 

Für unseren Standort in Ratingen suchen wir ab sofort neue Mitarbeiter/innen für die Abteilung 

Sales Administration & Logistics (m/w/d) 

Diese aus zwei Untergruppen bestehende Abteilung ist der Verwaltungsbereich der Europa-Zentrale und 

kümmert sich vorwiegend um Betriebsführung und Logistik. Diese Abteilung übt Tätigkeiten in Zusammenar-

beit mit dem Hauptsitz in Japan, 10 Niederlassungen, 2 Produktionsstätten und 3 Lagern in Europa aus. 

DAS ERWARTET SIE 

• Sie steuern Preisanfragen/Produktregistrierungen/Produktspezifikationsbestätigungen/Liefertermin-
verwaltung. 

• Betreuung/Steuerung des Vertriebsinnendienstes der europaweiten Vertriebsniederlassungen. 

• Außerdem übernehmen Sie die Beschaffung von Produkten und Produktionsteilen. 

• Im Bereich der Logistik übernehmen Sie die Anordnung und Überwachung von (inter)nationalen Wa-
renbewegungen. Dazu führen Sie unterstützende Tätigkeiten zur Zollabfertigung von Importen und 
Exporten aus. 

• Sie übernehmen eigenständig die Planung und Kontrolle von Lagerprozessen unter Berücksichtigung 
diverser Anforderungen von Niederlassungen. Dies umfasst auch die Erstellung von Lösungskonzep-
ten gegen Lieferreklamationen. 

DAS BRINGEN SIE MIT 

• Eine abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung 

• Erste Berufserfahrung in vergleichbarer Position von Vorteil 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil  

• Sichere Anwendung des MS-Office-Pakets 

• Interesse, analytisches Verständnis und technisches Vorstellungsvermögen zu vertiefen 

WAS WIR IHNEN BIETEN 

• Unbefristete Festanstellung in einem international wachsenden Unternehmen 

• Vielfältige Einsatz- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen 

• Kollegiales Arbeitsumfeld 

• 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld 

• 30 Tage Urlaub im Jahr 

• Fahrtgeldzuschuss 

Klingt gut? Dann melden Sie sich bei uns. Ein kurzer Lebenslauf reicht für den Anfang. Schicken Sie ihn mit 

Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen Startterm an: jobs@thk.eu 


