
 

 

THK wurde vor über 50 Jahren in Japan gegründet und ist heute mit mehr als 13.500 Mitarbeitern und 37 Produktions-
stätten weltweit der führende börsennotierte Hersteller für Lineartechnik. Unsere Produkte spielen eine wichtige Rolle in 
Bereichen wie Werkzeugmaschinen, 3D-Druckern, Halbleitern, Medizintechnik und Robotik.  

In unserem europäischen Headquarter in Ratingen suchen wir Sie als 

Teamleiter Messen & Events (Team Lead Trade Shows & Events Europe) (m/w/d) 

DAS ERWARTET SIE 

• Sie organisieren und begleiten europaweite Messen (Schwerpunkt Deutschland) und planen sowie gestal-
ten die Messestände in Zusammenarbeit mit den relevanten Fachabteilungen und Messebau-
Dienstleistern 

• Sie übernehmen die Vorbereitung und den Aufbau der Messedisplays – sowohl in unserer Werkstatt als 
auch vor Ort auf der Messe – und packen dabei selbst mit an 

• Sie organisieren, begleiten und moderieren ein mehrtägiges Event im europäischen Ausland für unsere 
Premiumkunden 

• Sie verantworten das Lead-Management auf unseren Messen  

• Darüber hinaus übernehmen Sie die fachliche Führung der PR-Group/Messeteam: Sie koordinieren die 
Aufgabenverteilung, behalten Termine und Budgets im Blick und sind erste Ansprechperson für Ihr Team 

• Sie erstellen monatliche Reportings für die Geschäftsführung 

• Sie planen und moderieren gelegentlich Webinare  

• Sie unterstützen bei der Katalogerstellung 

• Sie bringen sich aktiv in weitere Marketing- und PR-Aufgaben im Team ein 
Kenntnisse in den genutzten Softwareanwendungen werden im Rahmen der Einarbeitung vermittelt. 

DAS BRINGEN SIE MIT 

• Eine abgeschlossene Ausbildung mit relevanter Berufserfahrung, Bachelor-Abschluss oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Mehrjährige Praxiserfahrung im Messebau, in der Eventorganisation oder in vergleichbaren Bereichen – 
idealerweise mit erster Führungserfahrung 

• Erfahrung im Projektmanagement und in der Koordination verschiedener interner und externer Stakeholder 

• Sicherer Umgang mit MS-Office; Erfahrung mit Adobe Creative Cloud ist ein Plus 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Eine sorgfältige, zuverlässige Persönlichkeit mit starkem Organisationstalent, Selbstständigkeit, Belastbar-
keit und einer eingeprägten Hand-on-Mentalität – Sie führen Ihr Team, indem Sie mit gutem Beispiel vo-
rangehen 

• Bereitschaft zu Dienstreisen ins europäische Ausland sowie zu Wochenendarbeit (z.B. Messeaufbau) 

• Führerschein Klasse B 

DAS BIETEN WIR 

• Unbefristete Festanstellung in einem international wachsenden Unternehmen 

• Vielfältige Einsatz- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen 

• Kollegiales Arbeitsumfeld 

• 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld 

• 30 Tage Urlaub im Jahr 

• Fahrtgeldzuschuss 

Klingt gut? Dann melden Sie sich bei uns. Ein kurzer Lebenslauf reicht für den Anfang. Schicken Sie ihn mit Ihrer Ge-
haltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen Startterm an: jobs@thk.eu 

 


