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安全・衛生

THK国内5工場は2010年に労働安全衛生マネジ
メントシステム（OHSAS＊18001）認証を取得しま
した。2018年度は方針の下、積極的な活動を推進
しました。2019年はOHSASが2021年に廃止され

る の に 伴 い、労 働 安 全 衛 生 マ ネ ジ メ ン ト
［ISO45001＊］へ移行して活動していきます。
＊OHSAS：Occupational health and safety management systems
＊ISO45001：2018年3月に発行。労働安全衛生マネジメントシステム規格

THKは年1回の定期健康診断を実施し、さらに健
康保険組合の健康診断を推奨しています。健康診

断受診率および健康保険組合の健診種目は、次の
通りです。

マネジメント体制

健康診断受診率

度数率・強度率

2018年�生産本部�労働安全衛生活動項目一覧表

目標 No 活動内容 結果

1. 労働安全衛生マネジメントシステム
（OHSAS18001）を、全員に浸透させる

1 リスクアセスメントの実施と職場安全教育推進 ○
2 関係法規の整理と周知（化学物質のリスクアセスメント） ○
3 内部監査の準備と実施（相互監査） ○
4 マネージメントレビューの実施 ○

2.安全衛生委員会の活動を活性化させる

5 防災対策の推進 ○
6 交通安全活動の推進（交通災害：0件目標） ×
7 職場内安全パトロールの実施 ○
8 5S（6S）活動の推進 ○

3.労働災害の撲滅

9
無災害記録310万時間の達成（第一種無災害記録）
労働災害の発生を防止する（労災：0件）
ヒヤリハット活動を推進する（製造：月1件／G毎、間接：月1件／課毎）

×

10 機械の完全停止の確認を徹底する ×
11 初心者（派遣社員、中途社員）への教育を徹底する ○
12 構内協力企業・外来者への指導を推進する ○

4.健康管理の充実

13 定期・特殊健康診断の実施 ○
14 メンタルヘルスの推進 ○
15 ストレスチェックの実施 ○
16 疾病の予防活動推進 ○
17 産業医の指導に基づく改善活動 ○

健康診断受診率（THK単体）

2014 2015 2016 2017 2018
100％ 100％ 100％ 100％ 100％

健診種目
成年者健診 35歳未満
成年者胃検診 35歳未満
生活習慣病予防健診 35歳以上
1日人間ドック 35歳以上
子宮がん・乳がん健診 ―

方針 労働災害：0件、疾病：0件で快適な職場作り

2014 2015 2016 2017 2018
度数率 0.20／1.66 1.13／1.61 0.25／1.63 0.82／1.66 0.76／1.83
強度率 0.00／0.09 0.01／0.07 0.00／0.10 0.01／0.09 0.01／0.09

（THK／全国平均（%））

度数率： 労働災害発生の頻度を表わす 
［度数率＝（死傷件数）÷（延労働時間）x1,000,000］

強度率： 労働災害発生の軽重程度を表わす 
［強度率＝（延労働損失日数）÷（延労働時間）x1,000］

※ 2017年度以降は決算期の変更により、対象期間は1月1日
～12月31日、2016年度までは4月1日～3月31日となって
います。
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